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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

; Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, tfransparan dan
' akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SANTI NURLAELA, S.P. MM.
Jabatan KEPALA BAGIAN ORGANISAS| SEKRETARIAT
DAERAH KABUPATEN BANJAR

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama - RAKHMAT DHANY, S.IP., M.AP.,MIDS
Jabatan : ASISTEN ADMINISTRASI UMUM SEKRETARIAT

DAERAH KABUPATEN BANJAR
Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

| lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah

eperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan :

S
' kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
e

valuasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang Ei&¢

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Martapura, 31 Januari 2025

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN BANJAR,

L

[

SANTI NURLAELA, SP. M.M.
PEMBINA (IV/a)
NIP. 19750714 200003 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN BANJAR

Sasaran | Indikator Sasaran

E— SRy T

Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan
Pelayanan Perangkat | Masyarakat Kabupaten
Daerah

Meningkatnya Kualitas | Persentase Rekomendasi
Laporan Kinerja Instansi Hasil Evaluasi Menpan RB
Pemerintah Daerah | yang ditindaklanjuti

Meningkatnya kualitas ] Persentase Pengelolaan RB
penerapan Reformasi - sesual ketentuan

Birokrasi

Meningkatnya Penataan Persentase Kematangan PD | 75 Persen
Kelembagaan berbasis dengan kategon tinggi

Kinerja

— IS = 2

~ Kegiatan Anggaran

Penataan Organisasi | Rp.  1.128.768.100,00

o

Martapura, 31 Januan 2025

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN BANJAR,

SANTI NURLAELA, SP. MM

PEMBINA (IV/a)
NIP. 19750714 200003 2 005




